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安徽省教育厅关于组织开展职业学校学生实习
管理风险排查整治工作的通知

各市、省直管县（市）教育局，各高职院校、省属中专学校：

为全面贯彻习近平总书记关于职业教育的重要指示和全国、

全省职业教育大会精神，深入落实《职业学校学生实习管理规定》

有关要求，切实排除职业学校学生实习管理风险隐患，确保学生

实习管理安全稳定、规范有序，防止中央教育工作领导小组通报

其它省份违规组织职业学校学生实习问题在我省发生，现就组织

开展全省职业学校学生实习排查整治工作通知如下。

一、提高站位，全面开展实习管理风险排查

职业学校学生实习是实践教学的重要环节，是提高人才培养

质量的重要举措，事关职业教育改革发展，事关校园和社会安全

稳定。各地各校要充分认识实习管理风险排查工作的重要性和必

要性，进一步提高政治站位，加强组织领导，压实工作责任，制

定排查方案，结合暑期学生实习工作，全面开展职业学校学生实

习管理风险排查，重点就学校主体责任落实、违规收取学生实习
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费用、“三方协议”签订、实习岗位与专业对口、安排学生到娱

乐场所等禁止的岗位实习、组织跨省（出国）实习备案、学生实

习安全管理等问题和有关情况开展全方位、全过程排查，确保做

到职业学校、实习单位、实习学生全覆盖。

二、举一反三，切实加强实习规范有序管理

自《职业学校学生实习管理规定》印发以来，我省职业学校

学生实习总体规范有序，但部分地区、职业学校在学生实习管理

方面仍存有不规范行为，必须引起高度重视。各地各校要针对实

习管理工作中暴露出的问题，在深入排查分析本地本校学生实习

管理风险隐患的基础上，坚持举一反三，将学生实习纳入校园安

全稳定工作体系，畅通政策咨询与情况反映渠道，加强实习管理

过程监管和舆情监测应对，严格落实《职业学校学生实习管理规

定》中“1个严禁”“27 个不得”等有关要求，切实维护学生合

法权益，进一步规范学生实习管理。

三、压实责任，确保实习工作安全稳定

各地各校对实习排查工作中发现的违规行为，必须严令禁止、

立即纠正，全面整改、标本兼治，并建立实习问题专项信息台账，

形成排查整改工作报告，切实做到发现一起、查处一起、整改一

起。省教育厅将适时组织抽查、检查，对于排查整改工作不认真、

走过场，对排查出的问题整改不到位、不彻底以及隐瞒问题不报

并造成不良社会影响的，将按照相关规定予以严肃追责问责。

请各市教育行政部门（省属中专学校按属地原则报送）和高
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职院校于 8月 20 日前将安徽省职业学校学校学生实习管理排查

表、安徽省职业学校学生实习排查问题清单表以及排查整改工作

报告电子版和盖章扫描版报送至指定邮箱。

联系人及联系方式：

倪朦（省教育厅高教处）：0551-62818295；

45847944@qq.com；

张亚群（省教育厅职成处）：0551-62826162；

zhangyaqun199007@126.com。

附件：1.安徽省职业学校学校学生实习管理排查表

2.安徽省职业学校学生实习排查问题清单表

安徽省教育厅

2022 年 7 月 28 日

（此件不予公开）


